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visr v

Vyjadreni k souéasné situaci novely zdkona o socidlné-pravni ochrané déti ¢. 359/1999 Sb.

V oblasti nahradni rodinné péce vsichni netrpélivé vyhlizi pripravovanou novelu zakona
0 SPOD. Jeji projednavani a prostor pro nutné zmény se vSak bohuzel neustale odsouva.
Aliance nahradnich rodin CR, z.s. upozorfiuje, ze odklddani novely mGZe mit drastické
dopady na institut prechodné i dlouhodobé péstounské péce v Ceské republice.

Vzhledem ke kondicimu volebnimu obdobi v fijnu 2021 je nutné se predlohou zadit zabyvat
co nejdfive: nejsou zadné zdaruky, zda ji nova politickd reprezentace vzesla z pfistich voleb
neshodi pod stul. Véera bylo pozdé.

Jiz v soucasné dobé je znatelny pokles poctu prechodnych péstounli. Od nékolika desitek
pfechodnych péstount v krajskych skupinach mame avizované ukonceni ¢innosti. Dlvodem
je velmi nizké finanéni ohodnoceni, které prechodné péstouny dostdva ¢im dal castéji
do existencnich  potizi. DalSim uvadénym dlvodem je frustrace z nepruznosti
a neefektivnosti celého systému.

Zoufale chybi i velké mnozstvi dlouhodobych péstound, ktefi by zajistili ndslednou péci pro
déti odchazejicich z prechodné péstounské péce. Ale nejen déti, které jsou umistovany
do prechodné péstounské péce, potiebuji naru¢ dlouhodobych péstount. Na své rodiny ¢eka
v Ustavni péci témér 8 000 déti! Prestoze je péstounska péce vyrazné levné;jsi a na déti ma
pozitivni a uzdravuijici vliv, je stale podcenovana a malo podporovana!

Je nutnosti zrekonstruovat zastaraly systém a péstounstvi dat zcela novy smér. Prvni
vlastovkou méla byt pravé zmifnovana novela zakona o SPOD. Naléhavé vnimame nutnost
navazani odmény péstouna na minimalni mzdu s pravidelnou valorizaci. Tento smér byl
nastaven novelou z roku 2013, kdy byla odména dlouhodobych péstount ve vysi minimalni
mzdy (v r. 2012 — 8 000,- K¢&). Dnes je minimalni mzda 15 200,-K¢ a odména dlouhodobého
péstouna je hluboce pod minimalni mzdou. Obdobné je to i u pfechodnych péstoun(, kdy
odména byla stanovena koeficientem (2,5x8 000,- K&=20 000,-K&) minimalni mzdy. Od roku
2012 se minimalni mzda zveda kazdy rok a odména prechodného péstouna je stdle na stejné
vySi. Financni zajisténi by mélo byt natolik dostacujici, aby se péstouni mohli pIné vénovat
svym svéfenym détem a pulsobit, v prvni fadé, jako psychoterapeuticka rodina.
Pro péstounské rodiny je zapotfebi vytvorit dostatec¢nou sit podplrnych sluzeb. Jen timto
zplUsobem se podafi snizit pocet déti v ustavni vychové.
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Jako péstouni se citime byt zaméstnanci Ufadu prace CR. Odména péstouna se povazuje
pro Ucely nékterych zakon( za prijem ze zavislé Cinnosti, podléhd zdanéni a odvodim
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zdravotniho a socialniho pojisténi.

Zaroven chdpeme, Ze vzhledem k povaze vykonu péstounské péce neni moziné uzavrit
s péstounem pracovné pravni vztah dle Zakoniku prace. Vykon péstounské péce je
nepretrzity, nelze dodriet predepsané prestavky v praci, pracovni doba neni nijak

ohranicena.

Pro predstavu uvadime ptiklady, které se vztahuji na zaméstnance v Ustavni péci,

nejsou vici péstounovi dodrzeny.

Tydenni pracovni doba
40 hodin
Prestavka v praci -
vikend

Pracovni neschopnost

Dovolena na zotavenou
25 pracovnich dni

Povinné skoleni
24 hodin za kal. rok
Nahrada cestovného
Nahrada za pracovni

uraz nebo trvalé

nasledky
Pojisténi majetku pfi
Skodé zplsobené pfri
vykonu nebo ditétem

Opravy a udrzba
pracovisté hrazené

statem

Vybaveni pracovisté
spotrebici, ndbytkem

Zameéstnanec

Ano

Ano

Ano

Ano
25 pracovnich dni

Ano

Ano

Ano

Ano

Ano

Ano

Péstoun

Ne
Ne
Nevyuziva se.

Péstoun se stara i vdobé
nemaoci.

Ne
14 kalendarni dni
tzv. respit
Ano - povinné i pro
partnera
Ne

Ne

Ne

Ne

Ne

Nelze dodrzet

Nelze dodrzet

Prakticky nelze
uskuteclnit. Teoreticky
narok je, ale
"kam s détmi"?
Respit Ize uskutecnit,
pokud si jej péstoun
zajisti - u déti s
postiZzenim je to
prakticky nemozné.

Péstoun hradi z odmény
Napft. pfi nakaze
hepatitidou, dopravni
nehody atd.

Dité je clenem
domadcnosti, pojistovna
nehradi.

Péstoun hradi zodmény
Péstoun hradi z odmény

nebo davky
"potreby ditéte"
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Péstoun, kromé své prace, dava statu k dispozici svou domacnost a jeji vybaveni bez naroku
na kompenzaci. Jakoukoliv udrzbu nebo nakup spotrebi¢d provadi z odmény péstouna
ve vlastni reZii. Dlouhodobému péstounovi nalezi jednorazovy prispévek pfi pfijeti
na vybaveni pfijatého ditéte pro celou dobu péce (do zletilosti nebo ukonéeni vzdélani).

Pokud by stat akceptoval alespon odménu péstouna v obdobném rezimu, jako je
odménovani statnich zaméstnancl vyvijela by se odména péstouna od roku 2017
nasledovné.

Easové obdobi narlst platd dlouhodoba PP dlouhodoba PP prechodna PP
dle tabulek 8000,- 12 000,- 20 000,-

k 01.07.2017 23% 9 840,- - 24 600,-

k 01. 11. 2017 10-15% ve vypoctu 10% 10 824,- - 27 060,-

k 01.01. 2019 7% 11582,- 12 840,- 28 954,-

k 01. 01. 2020 1 500,- 13 082,- 14 340,- 30 454,-

k 01.01. 2021 10% 14 390,- 15774,- 33 500,-

K 1. lednu 2018 byla odména dlouhodobych péstound jednorazové zvysena z 8 000,-
na 12 000,- K¢.

V tabulce uvadime nardst odmény pro obé c¢astky v odpovidajicim obdobi.

Za Alianci nahradnich rodin predkladame nasledny navrh zvy$eni odmény péstouna, ktery
se opird o pravidelnou valorizaci.

V pfipadé akceptace tohoto navrhu by u dlouhodobych péstounli doslo k odejmuti
rodi¢ovského prispévku stejné, jako je tomu nyni u prechodnych péstounl a smérovani
prechodné péstounské péce a dlouhodobé nepribuzenské péce k profesionalizaci. | pres toto
navyseni zUstava péstounska péce ekonomicky levnéjsi variantou nez péce Ustavni. Vérime,
Ze nas navrh by zvysil zdjem o péstounskou péci, dal péstountim zaruky, které v soucasné
dobé& chybi. Cimz by zajistil dal$im znevyhodnénym détem proZit détstvi v milujicich
rodinach.
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Navrh financovani ANR

za kazdé dalsi

Navrh odmén bez tflltete 1 dl.te 2-3 detl/l. handicap. dité v PP 0,45 x
Fechodného péstouna 1,8 x min. mzdy 2,25 x min.mzdy 2,5 x min. mzdy min.mzd
P P 26 280,- 32 850,- 36 500,- mzdy
6570,-
- ‘.. Y. ; za kazdé dalsi
Navrh odmén 1 d.lte 2'det| ST handlcap. dité v PP 0,45 x
dlouhodobého péstouna 1,5 x min.mzdy 2 x min. mzdy 2,5 x min. mzdy min.mzd
P 21 900,- 29 200,- 36 500,- : ¥
6 570,-
1 dité 7 000,- s . za kazdé dalsi dité maximalni
. Ly e, e 1 dité s handicap. . . o
Pfibuzny pecujici nepojistna 21 000 - at jiz s handic. nebo ¢astka
plosné ’ bez néj 7 000,- 21 000,-
Srovnani nakladl tstavni péce a péstounské péce
Naklady na 1 zdravé dité v zavislosti na formé péce
o . . . Dlouhodoba N .
. . Détsky Dlouhodobd  Kojenecky ounodoba Pfechodny
Pocet déti . PP + .
domov PP Ustav .y . peéstoun
rodic¢ovska
1 45 000,- 25 030,- 65 000,- 35 030,- 35 750,-
2 90 000,- 38 020,- 130 000,- 48 020,- 40 700,-
B 135 000,- 59 050,- 195 000,- 69 050,- 45 650,-
Pocet Hruba Doprovod  Potreb Hruba Doprovod  Potreb
.. Odvody p o y mzda Odvody p . Y
déti mzda PP na org. ditéte na org. ditéte
PPPD
1 12 000,- 4 080,- 4000,- 4950,- 20000,- 6800,- 4000,- 4950,-
2 18 000,- 6120,- 4000,- 9900,- 20000,- 6800,- 4000,- 9900,-
3 30 000,- 10200,- 4000,- 14850,- 20000,- 6800,- 4000,- 14850,-

Dle véku se v pfipadé PP zvysSuje prispévek na potieby ditéte o tyto castky

Do 6 let véku Dle uvedeného

Do 12 let véku 1155,-
Do 18 let véku 2035,-
Do 26 let véku 2310,-

Tj. 4950,- mésicné
Tj. 6105,- mésicn
¢
¢

[P}

Tj. 6985,- mésicné
Tj. 7260,- mésicné
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Castky péstounské péce jsou véetné super hrubé mzdy, naklad(i na doprovodnou organizaci
a pfispévku na uhradu potieb ditéte.

Brno, 22.1.2021

Bohumila Krejéikova
Pfedseda ANR CR, z.s.
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